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STATUT
STOWARZYSZENIA POMOCY SZKOLE ,MALOPOLSKA"
zmieniony uchwatg przez Walne Zebranie w dniu 9.02.2019 roku.

Rozdzia# |
POSTANOWIENIA OGOLNE
Art.1
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Pomocy Szkole ,,Malopolska", w dalszej cze$ci
Statutu zwane Stowarzyszeniem. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wiadz jest
- miasto Krakow.

Stowarzyszenie jest organizacja pozytku publicznego. Prowadzi dzialalno$¢ na rzecz
spotecznosci o$wiatowej gtownie publicznej, szczegdlnie dla ucznidow z szczegdlnie trudng
sytuacja zyciowa i materialng, tj. dzialalno$¢ w sferze publicznej wskazanej w art. 4 ust. 1 pkt.
14 Ustawy - obejmujaca zadania w zakresie nauki, szkolnictwa, edukacji, o$wiaty
1 wychowania. Cele Stowarzyszenia okreslone sg szczegélowo w § 7 Statutu.

Stowarzyszenie prowadzi:

1) odptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego,

2) nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego.
Kazdy rodzaj dziatalnosci jest wyodrebniony.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Dziatalno$¢ pozytku publicznego Stowarzyszenia nie moze by¢ prowadzona wylacznie na
rzecz cztonkow Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami kraju we wspolpracy
z partnerskimi organizacjami pozarzagdowymi.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku ,,O dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie” (Dz. U. z 2003 r., nr 96, poz. 873 z pézn. zm. — zwana W niniejszym
statucie Ustawg), innych przepisOw prawa oraz niniejszego statutu.

§3

Stowarzyszenie jest organizatorem ruchu spolecznego na rzecz edukacji, swa dziatalnos¢ opiera na
pracy swych cztonkow realizujacych program Stowarzyszenia w jednostkach terenowych.

§4
Stowarzyszenie realizujgc cele statutowe wspolpracuje 1 korzysta z pomocy wiladz
panstwowych, samorzadowych, instytucji i organizacji pozarzadowych na zasadach
partnerstwa i obopdlnych korzysci.
Realizujac cele statutowe, Stowarzyszenie wspotdziata z Krajowym Stowarzyszeniem Pomocy
Szkole z siedzibg w Warszawie 1 Zarzagdami Regionalnych Stowarzyszen Pomocy Szkole.
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§3

Do prowadzenia swych spraw, Stowarzyszenie prowadzi biura i zatrudnia pracownikow.

§6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci 1 odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Rozdzial Il
CELE I SPOSOBY DZIALANIA STOWARZYSZENIA
Art.2

§7
Celem Stowarzyszenia jest realizacja zadan w nastepujgcym zakresie:

1. Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania, w tym wspieranie wysitkow
lokalnych spotecznosci na rzecz szkot, prowadzacych do poprawy warunkéw nauczania i
wychowania;

Wypoczynku dzieci i mtodziezy;
Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

a > w DN

Podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturoweyj;

S

Turystyki i krajoznawstwa;

7. Dziatalnosci charytatywnej, zwlaszcza na rzecz dzieci z problemami zdrowotnymi i
szczegolnie trudng sytuacja zZyciowa i materialng.

8. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Art.3
§8
I. Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie:

Dziatalno$¢ wydawnicza:

a/ wydawanie ksigzek (PKD 58.11.72),

b/ pozostata dziatalno§¢ wydawnicza (58.19.Z),

¢/ dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych 1 muzycznych (PKD 59.20.72).

Dziatalno$¢ szkoleniowa:
a/ pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),
b/ dziatalno§¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2).

Wypoczynek wakacyjny dzieci i mtodziezy:

a/ dziatalno$¢ agentéw turystycznych (PKD 79.11.A),

b/ dziatalno$¢ posrednikow turystycznych (PKD 79.11.B),

¢/ dziatalnos¢ organizatoréw turystyki (PKD 79.12.7),

d/obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (PKD 55.20.Z).
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Il. Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ statutowa w zakresie:

a) Uczestnictwo w zwigzkach stowarzyszen (PKD 94.99.7).

b) Dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 22.22.7).

c) Popularyzacja poczynan ksztattujacych patriotyczne i obywatelskie postawy wynikajace
z wartosci chrzescijanskich i kultury narodowej (PKD 91.33.7).

d) Inspirowanie dziatan spolecznych, $wiadczen finansowych, materialnych, na rzecz
modernizacji oraz wyposazenia szkét i innych placéwek oswiatowo-wychowawczych
(PKD 94.99.2).

e) Pomoc rzeczowa i finansowa dla dzieci niepelnosprawnych znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej (PKD 88.99.2).

f) Zakup sprzetu rehabilitacyjnego i zwrot kosztow leczenia i rehabilitacji (PKD 88.99.2).

g) Pomoc dorazna ofiarom wypadkéw losowych oraz osobom dotknigtym nieuleczalnymi
| przewlektymi chorobami, w szczegdlnosci dzieciom i ich rodzinom (PKD 88.99.2).

h) Pomoc rzeczowa i finansowa dla dzieci i mtodziezy szkolnej znajdujacej si¢ w trudne;j
sytuacji zyciowej i materialnej (PKD 88.99.2).

i) Stypendia dla mtodziezy i dzieci znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej(PKD
88.99.7).

J) Dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych (PKD 88.10.2).

I11. Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1. Budownictwa:
a/ wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.2),
b/ zaktadanie stolarki budowlanej (PKD 43.32.7),
c/ posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie $cian (PKD43.33.7),
d/ malowanie i szklenie (PKD43.34.2).

2. Gastronomii:
a/ restauracje i inne state placowki gastronomiczne (PKD 56.10.A),
b/ przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (catering) (PKD
56.21.7),
¢/ pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna (PKD 56.29.Z7).

3. Edukaciji :
a/ wychowanie przedszkolne (PKD 85.1), prowadzenie szkot podstawowych (PKD 85.2), i

szkot ponadpodstawowych (PKD 85.3), policealnych (PKD 85.41), prowadzenie pozostatych
pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych (PKD 85.59.B)
b/ prowadzenie schronisk turystycznych i ustug krotkotrwatego zakwaterowania.
(PKD 55.2)
c/ prowadzenie pozostatych form zakwaterowania (PKD 55.90.2)

3a. Handlu detalicznego:
a/ sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysylkowej lub internet
(PKD 47.91.2)
b/ ,,Handel detaliczny 47.00.65, 47.00.65.0, (sprzet sportowy), 47.00.66 (sprzet turyst.)”
c/ ,,47.00.71, 47.00.72 (odziez, obuwie robocze dla placowek edukacyjnych) ( podkoszulki,
spodenki gimnastyczne, dresy, obuwie sportowe, kurtki ocieplane, fartuchy ochronne z tkanin
syntetycznych i kretonowych, kamizelki ocieplane, rekawice ochronne, ubrania drelichowe,
czapki ocieplane, berety, ptaszcze przeciwdeszczowe, kamizelki ostrzegawcze, kombinezony
robocze).

4|Strona



4. Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej odbywa si¢ w formie bezposredniej, posredniej lub
poprzez wyodrebnione organizacyjnie i finansowo podmioty, ktore sg jednostkami
Stowarzyszenia powotywanymi i likwidowanymi przez Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia.
Do kompetencji Zarzadu nalezy okreslenie zakresu ich dzialania oraz uprawnien, obowigzkow
1 odpowiedzialno$ci cztonkow kierownictwa jednostki.

5. Prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej wymaga dokonania wpisu do Rejestru
Przedsiebiorcéw w obszarze tej dziatalnosci.

6. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg wylacznie jako dodatkowa w stosunku do
dziatalno$ci pozytku publicznego.

7. Dochdd z dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wylacznie realizacji celow pozytku
publicznego i nic moze by¢ przeznaczony do podziatlu miedzy cztonkéw stowarzyszenia.

§9

I. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w nastepujacy sposob:

1. W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania, w tym wspierania
wysilkow lokalnych spolecznosci na rzecz szkol, prowadzacych do poprawy warunkow
nauczania i wychowania, poprzez:

a/ zakup pomocy dydaktycznych,

b/ doposazenie i zwickszanie ksiggozbioru bibliotek szkolnych,

¢/ dofinansowanie matych remontoéw i modernizacji placoéwek edukacyjnych,

d/ organizacje¢ konkurséw przedmiotowych, turniejow 1 zawodow sportowych.

2. W zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy, poprzez:

a/ organizacje¢ kolonii, zimowisk i obozoéw sportowo-wypoczynkowych,

b/ organizacje¢ szkolen dla dzieci 1 mlodziezy szkolnej,

¢/ organizacj¢ wycieczek turystyczno-krajoznawczych,

d/ aplikacje o srodki grantowe na organizacje¢ wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

3. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:

a/ organizacj¢ konkursow historycznych, artystycznych i kulturalnych,

b/ dofinansowanie kosztow renowacji obiektéw historycznych i dziedzictwa narodowego,

¢/ pozyskiwanie srodkow w organizowanych konkursach grantowych, srodkow ze zbiorek 1 kwest
publicznych na dziatalno$¢ z zakresu kultury, sztuki, dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

d/ wspoétorganizacje i dofinansowanie przedsigwzieé, spotkan, zjazdow w zakresie sztuki, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego.

4. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, poprzez:

a/ pozyskiwanie i dystrybucje wydawnictw ekologicznych,

b/ organizacje¢ konkursow wiedzy proekologiczne;,

¢/ organizacj¢ wolontariatu i popularyzacj¢ dziatan z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

d/ wspodlprace z organizacjami i instytucjami dziatajacymi w zakresie ekologii, ochrony zwierzat i
dziedzictwa przyrodniczego.
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5. W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci

oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, poprzez:

a/ organizacj¢ konkursow historycznych,

b/ aplikacje o srodki grantowe dla organizacji pozarzadowych w tematyce pielegnowania tradycji,
polskosci oraz rozwoju §wiadomos$ci narodowej i1 obywatelskiej,

¢/ wspotorganizacj¢ 1 wspotfinansowanie uroczystosci rocznicowych w placowkach oswiatowych,

d/ wspotfinansowanie zakupu lub wykonania sztandaréw i tablic upamigtniajacych patronow szkot lub
wydarzen, historycznych.

6. W zakresie turystyki i krajoznawstwa, poprzez:

a/ organizacje wycieczek turystyczno - krajoznawczych, rajdow (m.in. pieszych, rowerowych lub
integracyjnych),

b/ organizacj¢ spotkan i szkolen dla mtodziezy z zakresu turystyki i krajoznawstwa,

¢/ organizacj¢ 1 prowadzenie Biura Turystyki Szkolnej 1 Klubu "Salamandra".

7. W zakresie dzialalnoSci charytatywnej, na rzecz dzieci z problemami zdrowotnymi i

szczegolnie trudng sytuacja zyciowa i materialna, poprzez:

a/ organizowanie pomocy rzeczowej i finansowej dla dzieci niepetnosprawnych

b/ zakup lub wspotfinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, zwrot kosztow leczenia i
rehabilitacji,

¢/ pomoc dorazna ofiarom wypadkéw losowych oraz osobom dotknigtym nieuleczalnymi i
przewlektymi chorobami, w szczeg6lnosci dzieciom i ich rodzinom,

d / organizowanie pomocy rzeczowej i finansowej dla dzieci i mtodziezy szkolnej,

e/ przyznawanie stypendiow dla dzieci i mtodziezy,

f/ organizowanie turnusow rehabilitacyjnych i wypoczynkowych dla 0sob niepetnosprawnych,

g/ prowadzenie szkolen dla os6b niepetnosprawnych i ich rodzin,

h/ dziatanie na rzecz wlaczenia spoltecznego osdb niepelnosprawnych,

1/ wspotprace z organizacjami i osobami fizycznymi w zakresie wsparcia osob niepetnosprawnych.

8. W zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu, poprzez :

a/ wspieranie szkolnych imprez 1 widowisk sportowych oraz rekreacyjnych, a takze zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych dla niepelnosprawnych, dzieci i mtodziezy,

b/ wspieranie Klubow Sportowych w zakresie szkolenia dzieci i mtodziezy w ich rywalizacji
sportowej,

¢/ wspieranie dziatan majacych na celu poprawe jakosci oraz bezpieczenstwa szkolnej bazy sportowe;,
turystycznej i rekreacyjnej,

d/ przyznawanie stypendiow uczniom i mtodziezy osiagajacym wysoki poziom w rywalizacji
sportowej,

e/ wspieranie programow sportowo-rekreacyjnych, bezpiecznie zagospodarowywujacych czas wolny
dzieci i mtodziezy.

I1. Stowarzyszenie realizuje nad to swoje cele poprzez:
1. Gromadzenie srodkow finansowych, rzeczowych, pochodzacych z dobrowolnych $wiadczen
podmiotow prawnych 1 0sob fizycznych.
2. Emisje 1 rozprowadzanie znaczkow-cegietek, organizowanie zbiodrek publicznych na zasadach
okreslonych w przepisach.
3. Pomoc dzieciom 1 mlodziezy w postaci przyznawania stypendiow, szczegoOlnie
utalentowanym.
4. Prowadzenie kurséw i szkolen dla mtodziezy, nauczycieli i 0s6b dorostych.
Wspieranie wspotpracy miedzynarodowej promujacej dziatania szkot w obszarze ochrony
dobr kultury, dziedzictwa przyrodniczego, propagowania tradycji, idei ,,matych ojczyzn” i
pielegnowania polskosci.

o
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Rozdzial 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
Art. 4

§10

1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna - moze by¢
jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a/ zwyczajnych
b/ wspierajacych
¢/ honorowych.

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba petnoletnia, posiadajaca peing
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktora podpisze pisemng
deklaracj¢ zgodna z RODO przynaleznosci do Stowarzyszenia. Uchwaly o przyjeciu
podejmuja Zarzady Stowarzyszenia.

3. Cztonkami wspierajagcymi moga by¢ osoby fizyczne i prawne zainteresowane dziatalno$cia
Stowarzyszenia 1 wspierajace je finansowo badz rzeczowo. Osoba prawna moze dziata¢ w
Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, szczegdlnie zasluzona dla Stowarzyszenia 1
majaca zastugi dla systemu edukacji. Wyboru cztonkéw honorowych dokonuje Walne
Zebranie Delegatow Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu Wojewodzkiego.

5. Czlonkowie zwyczajni i wspierajacy nalezg organizacyjnie do wlasciwego Oddziatu
terenowego Stowarzyszenia.

§11
1.0Obowiazki cztonkow zwyczajnych, wspierajacych i honorowych Stowarzyszenia:
a/ przestrzeganie statutu i realizacja uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b/ aktywna realizacja celow nakreslonych przez Walne Zebrania 1 Zarzady Stowarzyszenia,
¢/ regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
d/ przestrzeganie norm moralnych i zasad wspotzycia spotecznego na fundamencie warto$ci
chrzescijanskich, humanizmu 1 tolerancji.

§12
1.Prawa cztonkow Stowarzyszenia:

a/ czynne i bierne prawo wyboru wladz Stowarzyszenia, wg zasad ustalonych przez Zarzad
Wojewodzki z wyjatkiem cztonkdéw wspierajacych,

b/ ocena dziatan wtadz statutowych na Walnych Zebraniach i we wnioskach do Komisji
Rewizyjnych,

¢/ kierowanie wnioskow 1 postulatow pod adresem wtadz Stowarzyszenia,

d/ cztonkowie wspierajacy posiadajg prawo uczestnictwa z gtosem doradczym w
posiedzeniach Walnych Zebran Stowarzyszenia. Otrzymuja pisemng informacj¢ o sposobie
wykorzystania srodkow przeznaczonych na rzecz Stowarzyszenia,

e/ cztonkowie honorowi Stowarzyszenia posiadaja wszystkie prawa cztonkow zwyczajnych,
oraz mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadéw Stowarzyszenia.
Zwolnieni s3 z optacania sktadek cztonkowskich.
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§13
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a/ rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgltoszonej na pismie Zarzadowi,
b/ skreslenia z listy cztonkow za nie wywigzywanie si¢ z obowigzkow statutowych,
¢/ skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym, tacznie z karg dodatkowg utraty praw
publicznych,
d/ wykluczenia uchwatg Zarzadu za dziatalnos$¢ sprzeczng ze statutem,
e/ $mierci cztonka, lub utraty osobowosci prawnej przez czlonka wspierajgcego.

2. Decyzj¢ o wykluczeniu i skresleniu cztonkéw podejmujg Zarzady Spotecznych Komitetow,
Zarzady Oddziatow Powiatowych i Zarzad Wojewddzki.

3. Osobom skreslonym lub wykluczonym przyshuguje prawo odwolania si¢ do Walnego Zebrania
Delegatow Stowarzyszenia za posrednictwem Zarzadu Wojewddzkiego w ciggu 14 dni od
chwili pisemnego powiadomienia o decyzji.

4. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ulega zawieszeniu do chwili decyzji Walnego Zebrania
Stowarzyszenia, ktdra jest ostateczna.

Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA
Art.5
§14
1. Organami Stowarzyszenia s3:

a/ Walne Zebrania Delegatéw i Walne Zebrania Cztonkow jednostek terenowych,
b/ Zarzad Wojewodzki 1 Zarzady Jednostek Terenowych,
c/ Wojewodzka Komisja Rewizyjna i Komisje Rewizyjne jednostek terenowych.

2. Z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w niniejszym Statucie oraz w przepisach
szczegOlnych, uchwaly wszystkich organdéw Stowarzyszenia podejmowane sg w glosowaniu
jawnym, zwykla wickszo$cig gloséw przy obecno$ci co najmniej potowy ogodlnej liczby
cztonkow wladz.

3. Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia podejmuje uchwaty w pierwszym terminie obrad,
zwykla wigkszos$cia gtosdw przy obecnosci co najmniej polowy delegatow. Uchwaly w drugim
terminie zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow w tym samym dniu obrad, bez wzgledu na
liczbe delegatow uczestniczacych w zebraniu.

4. Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa 5 lat, a czlonkowie wybrani do wiadz
Stowarzyszenia moga ta samg funkcje petni¢ dtuzej niz jedng kadencjg.

5. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy tych wtadz jest uzupelniany przez organ, ktory ulegt zmniejszeniu, z
tym Ze w ten sposob mozna powota¢ nie wiecej niz 1/3 jego sktadu.

§15
Walne Zebranie Delegatéw Stowarzyszenia i jego kompetencije:
1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest jego Walne Zebranie Delegatow. Delegata wybiera 7-
ciu czlonkoéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Wyboru delegatéw dokonuja jednostki terenowe
Stowarzyszenia
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2. W Walnym Zebraniu Delegatéw biorg udziat:
a/ z gtosem stanowigcym: delegaci i cztonkowie honorowi,
b/ z glosem doradczym: cztonkowie wspierajacy oraz osoby zaproszone.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotuje si¢ raz w roku w terminie do 30 marca, jako
sprawozdawcze za uptywajacy rok pracy Stowarzyszenia oraz raz na 5 lat jako
Sprawozdawczo-Wyborcze.

4. Walne Sprawozdawczo-Wyborcze Zebranie Delegatéw obraduje wg uchwalonego przez siebie
regulaminu obrad.

5. Obradami Walnego Zebrania Delegatow kieruje wybrany w glosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoscig glosoéw, przewodniczacy.

6. Nadzwyczajne Walne Zecbranie Delegatoéw zwotlywane jest w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach przez Zarzad Wojewodzki lub na pisemny wniosek, Wojewddzkiej Komisji
Rewizyjnej:

a/ Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytacznie nad tematem, dla ktérego zostato
zwolane.

b/ Zarzad Wojewodzki zwotuje Nadzwyczajne Zebranie Delegatow w terminie przyjetym
uchwatg lub w terminie 30 dni po otrzymaniu wniosku Wojewodzkiej Komisji Rewizyjne;.

7. W przypadku nie zwolania przez Zarzad Wojewddzki, Walnego Zebrania Zwyczajnego lub
Nadzwyczajnego Delegatow w wymaganym terminie, Walne Zebranie Delegatow zwoluje w
terminie 30 dni Wojewoddzka Komisja Rewizyjna.

8. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Delegatow, Prezes Zarzadu
Wojewodzkiego, powiadamia delegatow, co najmniej na 14 dni przed jego obradami.
Zawiadomienie wysylane jest listownie lub poczta elektroniczna.

9. Kompetencje Walnego Zebrania Delegatow:

a/ wytyczenie kierunkoéw dziatalnosci, okreslenie sposobow 1 form realizacji zadan,

b/ rozpatrywanie sktadanych sprawozdan z dziatalnos$ci wladz Stowarzyszenia. Ocena
dziatalnosci, udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Wojewodzkiej Komisji
Rewizyjnej,

¢/ rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu Wojewddzkiego w sprawach skreslenia lub
wykluczenia ze Stowarzyszenia,

d/ uchwalanie regulaminu, porzadku obrad, wybor komisji: mandatowo- skrutacyjnej,
wyborczej, uchwat i wnioskow,

e/ uchwalanie statutu i jego zmian,

f/ uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

g/ wybor badz odwotanie Zarzadu Wojewddzkiego i Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej,

h/ rozpatrywanie wszystkich spraw nie zastrzezonych do kompetencji innych organéw
Stowarzyszenia,

1/ podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

Art.6
§16
Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia:
1. Zarzad Wojewodzki jest wladza Stowarzyszenia i kieruje jego dziatalno$cia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Delegatéw. Reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za poziom jego pracy.
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10.

11.

Cztonkowie organu zarzadzajagcego nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Zarzad Wojewodzki jest wybierany na Walnym Zebraniu Delegatow w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscig glosow.

Cztonkowie Zarzadu w liczbie od 3 do 17 wybierani sg w glosowaniu jawnym przez Walne
Zebranie Delegatow. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

Zarzad Wojewodzki moze zosta¢ odwolany przez Walne Zebranie Delegatéow wskutek nie
udzielenia mu absolutorium, na wniosek Wojewoddzkiej Komisji Rewizyjnej lub na pisemny
wniosek wigkszo$ci delegatow.

Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia - organizacji pozytku publicznego, sporzadza i1 sktada
roczne sprawozdania merytoryczne 1 finansowe z dzialalnoSci Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem przepisoOw odrgbnych, w tym przepiséw o rachunkowosci.

Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia podaje sprawozdania merytoryczne i finansowe do
publicznej wiadomos$ci w sposdb umozliwiajacy zapoznanie si¢ z tymi sprawozdaniami przez
zainteresowane podmioty, w tym poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej
Stowarzyszenia www.spsm.edu.pl .

Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia, niezaleznie od obowiazkéw wynikajacych z przepisow
odrebnych, przekazuje ministrowi wlasciwemu, sprawozdanie finansowe i merytoryczne.

Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia zamieszcza sprawozdanie finansowe 1 merytoryczne,
na stronie internetowej Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego w wyznaczonym terminie.

Do oglaszania rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia - organizacji pozytku
publicznego przepisy o rachunkowosci stosuje si¢ odpowiednio.

Zarzad Wojewddzki Stowarzyszenia, sprawozdania sktada ministrowi whasciwemu do spraw
zabezpieczenia spolecznego zgodnie z wydanym przez ministra rozporzadzeniem dotyczacym
zakresu sprawozdan obejmujacych najwazniejsze informacje o dziatalnosci pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym oraz o wydatkowaniu $rodkéw finansowych
pochodzacych z 1 % podatku dochodowego od o0s6b fizycznych. Sprawozdanie Zarzad
Wojewodzki sktada na opublikowanym przez ministra wzorze sprawozdania.

Art.7
§17

Do zakresu dziatan Zarzadu Wojewodzkiego Stowarzyszenia nalezy:

1.

2.

Realizacja uchwal Walnego Zebrania Delegatow.

Kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia oraz powotywanie 1 odwotywanie kierownika 1
pracownikow biura Stowarzyszenia.

Uchwalanie budzetu i sprawozdan finansowych.

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia, podejmowanie decyzji W sprawie
nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego.

Zwotywanie Zwyczajnych 1 Nadzwyczajnych Walnych Zebran Delegatow.
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6. Powotywanie i likwidacja jednostek terenowych - Oddzialdéw Powiatowych i Spotecznych
Komitetow, okreslanie zasiggu ich dzialania i siedziby. Koordynowanie ich dziatan.

7. Zawieszaniec w czynnosciach Zarzadu jednostek terenowych, jezeli ich dziatalno$¢ bytaby
niezgodna z przepisami prawa i statutem Stowarzyszenia.

8. Uchwalanie regulaminéw okre§lonych przepisami statutu, powolywanie zespoldw i komisji
problemowych.

9. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadow Powiatowych i Zarzadow Spotecznych
Komitetéw bedacych poza strukturami powiatowymi w sprawach wykluczen i skreslen z listy
cztonkow.

10. W razie zawieszenia Zarzadow jednostek terenowych Stowarzyszenia, Zarzad Wojewoddzki
powotuje Zarzady Tymczasowe.

§18
1. Prezes Zarzadu Wojewoddzkiego wybierany jest sposrod czionkéw Zarzadu w glosowaniu
tajnym 1 jest uprawniony do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz .

2. Prezes Zarzadu Wojewoddzkiego zwoluje Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia po
uchwale Zarzadu Wojewodzkiego zawiadamiajgc delegatow z co najmniej 14-dniowym
wyprzedzeniem.

3. Prezes Zarzadu Wojewodzkiego koordynuje prace zespotdéw i komisji wylonionych przez
Zarzad Stowarzyszenia.

4. Wiceprezes Zarzadu Wojewodzkiego Stowarzyszenia zastepuje w obowigzkach Prezesa
Zarzadu Wojewddzkiego 1 posiada wszystkie jego kompetencje w czasie petnienia funkcji mu
powierzonej, w przypadku niemozliwosci pelnienia obowigzkow przez Prezesa Zarzadu
Wojewodzkiego.

5. Sekretarz i Skarbnik Zarzadu reprezentuja Zarzad Wojewodzki w powierzonych regulaminem
zakresach obowigzkow. Zakresy obowigzkéw w regulaminach uchwala Zarzad Wojewodzki.

Art.8
§19
Wojewoddzka Komisja Rewizyjna
1. Statutowy kolegialny organ kontroli Stowarzyszenia, odrebny od Zarzadu Wojewodzkiego i

niepodlegajacy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej, przy czym cztonkowie
Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia:
a/ nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Spotecznego Komitetu, Zarzadu Powiatowego, Zarzadu
Wojewddzkiego ani pozostawaé z czlonkami tych organéw w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;,
b/ nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego - lub przestepstwo skarbowe,
¢/ moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokoSci nie wyzszej niz przecigtne
miesi¢gczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw, ogloszone przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.
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2. Wojewoddzka Komisja Rewizyjna rozstrzyga problemy sporne migdzy jednostkami

terytorialnymi i cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia. Zasady dzialania Komisji okresla
opracowany i uchwalony przez nig regulamin dziatania.

. Wojewddzka Komisja Rewizyjna liczy 7 cztonkdéw. Cztonkowie wybieraja ze swego skladu
Przewodniczacego i jego Zastepce.

Kompetencje Wojewoddzkiej Komisji Rewizyjne;j:

a/ co najmniej dwukrotnie w ciggu roku przeprowadza kontrolg, uwzgledniajaca gospodarke
finansowg Stowarzyszenia,

b/ z przeprowadzonej kontroli sporzadza protokot i formutuje zalecenia z wnioskami
pokontrolnymi,

c/ przy kazdorazowej kontroli konieczna jest obecnos¢ Prezesa Zarzadu Wojewodzkiego lub
Skarbnika Zarzadu,

d/ na Walnym Zebraniu Delegatow Stowarzyszenia sklada sprawozdanie z przeprowadzonych
kontroli i wnioskuje o udzielenie, badz nie udzielenie absolutorium Zarzadowi
Wojewoddzkiemu,

e/ na wniosek Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej, Prezes Zarzadu Wojewodzkiego
Stowarzyszenia, ma obowigzek zwola¢ w ciggu 14 dni posiedzenie Zarzadu Wojewodzkiego.
Komisja przedktada pisemne uzasadnienie wniosku,

f/ na wniosek Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej, Prezes Zarzadu Wojewddzkiego posiada
obowigzek zwotania Walnego Zebrania Delegatéw Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od daty
zlozenia wniosku,

g/ sktada sprawozdanie ze swej dzialalnosci na Walnym Sprawozdawczym i Walnym
Sprawozdawczo - Wyborczym Zebraniu Delegatow Stowarzyszenia,

h/ zwotuje Walne Zebranie Delegatow w razie nie zwotania go przez Zarzad Wojewodzki w
terminie okreslonym statutem.

. Postanowienia § 19 pkt. 1, ppkt. a, b, ¢ - dotycza réwniez Komisji Rewizyjnych jednostek
terenowych Stowarzyszenia.

. Wojewodzka Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia ma prawo zada¢ od cztonkéw Zarzadu

Wojewodzkiego 1 cztonkdéw Zarzadow jednostek terenowych, ztozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdzial V

JEDNOSTKI TERENOWE STOWARZYSZENIA — ODDZIALY, SPOLECZNE KOMITETY

I ICH ORGANY
Art.9
§20

1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze statutu Zarzad Wojewodzki powotuje terenowe

jednostki Stowarzyszenia. Czlonkowie zasiadajgcy w organach jednostek terenowych
Stowarzyszenia mogg otrzymywaé zwrot kosztow lub wynagrodzenie.

Terenowymi jednostkami Stowarzyszenia s3:

a/ Oddziaty Powiatowe zrzeszajace minimum dwa Spoteczne Komitety Stowarzyszenia,

b/ Spoteczne Komitety dziatajace na terenie placowek o§wiatowych liczace minimum 9
cztonkow.
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3. Jednostki terenowe Stowarzyszenia moga posiadaé osobowo$¢ prawng. Jednostki terenowe
Stowarzyszenia o osobowos$¢ prawng wnioskuja do Krajowego Rejestru Sadowego, po
uzyskaniu uprzedniej zgody Stowarzyszenia wyrazonej w formie uchwaty.

4. Jednostki terenowe Stowarzyszenia mogg samodzielnie zglasza¢ kandydatow do Rad
Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Jednostkach Samorzadu Terytorialnego, na terenie
ktorych dzialaja.

Art. 10
§21
Organy Oddziatu Powiatowego Stowarzyszenia.
1. Organami Oddzialu Powiatowego sa:
a/ Walne Zebranie cztonkow Oddziatu Powiatowego,
b/ Zarzad Powiatowy,
¢/ Powiatowa Komisja Rewizyjna.

2. Powolanie i rozwigzanie Oddziatu Powiatowego Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie
uchwaty Zarzadu Wojewddzkiego. Powodem rozwigzania jest zaprzestanie dzialalnosci przez
Oddzial lub zmniejszenie si¢ stanu liczebnego Spolecznych Komitetéw, niezbgdnego do
prawidlowego funkcjonowania Oddzialu Powiatowego okreslonego w § 20, pkt. 2 lit. a.

3. Jednostki terenowe Stowarzyszenia, ktore nabgda osobowos$¢ prawng w sposob okreslony w
art. 9, § 20 ust. 3, moga sktada¢ wnioski o charakterze lokalnym w tzw. trybie matych zlecen
w obszarze: edukacja, kultura, sfera kultury fizycznej, turystyki i ochrona przyrody.

§22
Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu:
1. Do zadan Walnego Zebrania cztonkéw Oddzialu Powiatowego Stowarzyszenia nalezy:
a/ uchwalanie programu dziatania,
b/ wybdr 1 odwotlanie cztonkow - Zarzadu Powiatowego i Powiatowej Komisji Rewizyjne;,
¢/ rozpatrywanie innych spraw nie zastrzezonych do kompetencji innych organéw Oddziatu,
d/ rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan pozostatych organow Oddziatu,
e/ uchwalanie wniosku o rozwigzanie Oddziatu Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu cztonkow Oddziatu Powiatowego biorg udziat:
a/ z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni Oddziatu,

b/ z gtosem doradczym - przedstawiciele cztonkow wspierajacych z terenu dziatania Oddzialu
Stowarzyszenia, cztonkowie organdw wojewodzkich 1 zaproszeni goscie.

3. Walne Zebranie Oddziatu Powiatowego zwotuje Zarzad Powiatowy, powiadamiajac cztonkow
0 miejscu, proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym
terminem.

4. Walne Zebranie Oddzialu Powiatowego podejmuje uchwaty w pierwszym terminie obrad
zwykla wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. Uchwaly w drugim
terminie zapadaja zwykla wiekszoscig glosow w tym samym dniu obrad, bez wzglgdu na
liczbe cztonkow uczestniczacych w obradach.
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Nadzwyczajne Zebranie cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Powiatowy:

a/ z wlasnej inicjatywy,

b/ na zadanie Zarzadu Wojewoddzkiego,

¢/ na wniosek Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej badz Powiatowej Komisji Rewizyjnej,
d/ na pisemny wniosek 1/3 cztonkdéw zwyczajnych Oddziatu Stowarzyszenia.

Zarzad Powiatowy jest obowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie czlonkow w ciggu
30 dni od daty ztozenia wniosku lub zadania o ktérych mowa w pkt. 5, ppkt. b, c, d,
powiadamiajac cztonkéw, pisemnie listownie lub poczta elektroniczna.

W przypadku nie zwotania przez Zarzad Powiatowy, Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu w
terminie 1 trybie okre§lonym w statucie, uprawniong do jego zwotania jest Powiatowa Komisja

Rewizyjna.

Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkow Powiatowego Oddzialu Stowarzyszenia obraduje
wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostalo zwotane.

§23

Zarzad Powiatowy Stowarzyszenia:

1.

2.

Zarzad Powiatowy kieruje dziatalno$cig Oddziatu Stowarzyszenia na terenie swego powiatu.

Zarzad Powiatowy jest wybierany na Walnym Zebraniu cztonkéw Oddzialu w glosowaniu
jawnym, wraz z jednoczesnym wskazaniem funkcji kazdego z cztonkow zarzadu.

Zarzad Powiatowy sklada si¢ z Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego, Sekretarza,

Skarbnika i trzech cztonkow.

a. Czlonek Zarzadu Powiatowego odpowiedzialny za dzialania z obszaru informatyki
koordynuje prace informatyczng Spotecznych Komitetow.

b. Cztonek Zarzadu Powiatowego organizujacy wypoczynek dzieci i mlodziezy, koordynuje
prace Spolecznych Komitetow w tym zakresie .

Cztonkowie Zarzadu Powiatowego nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Posiedzenia Zarzadu Powiatowego zwotuje Przewodniczacy Zarzadu z wilasnej inicjatywy lub
na wniosek wigkszosci cztonkow Zarzadu w terminie 14 dni od zgloszenia wniosku.

Posiedzenia Zarzadu Powiatowego odbywaja si¢ w miare potrzeb nie rzadziej niz 6 razy w
roku.

Do zakresu dziatania Zarzadu Powiatowego nalezy:

a/ wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Delegatow 1 Walnego Zebrania Cztonkéw
Oddziatu Powiatowego oraz Zarzadu Wojewddzkiego,

b/ uchwalanie budzetu Oddziatu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

¢/ zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych petnomocnictw,

d/ organizowanie dziatalnosci gospodarczej Oddziatu, nadzor i kontrola nad tg dziatalnoscia,

e/ zacigganie zobowigzan majatkowych w ramach posiadanych upowaznien,

f/ przyjmowanie cztonkow zwyczajnych i wspierajacych oraz ich wykluczanie z powodu
naruszania zasad okreslonych w § 11, pkt. 1.

o/ sktadanie wnioskow o realizacj¢ zadan publicznych, zlecanych przez administracje w
ramach grantow.
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8a. Zarzad Powiatowy na potrzeby realizacji projektow, grantdow moze tworzy¢ partnerstwa
z innymi organizacjami i podmiotami w tym partnerstwa publiczno — prywatne (PPP)

8b. Jednostki terenowe Stowarzyszenia skladaja sprawozdania z realizacji zadan publicznych
w terminie 30 dni liczagc od daty zakonczenia realizacji zadania. Kopie sprawozdania
sktadane sg do Zarzadu Wojewodzkiego Stowarzyszenia.

9. Zarzad Powiatowy reprezentowany jest przez Przewodniczacego Zarzadu.

10. Zarzad Powiatowy Stowarzyszenia moze zosta¢ odwotany przez Walne Zebranie czionkdéw
Oddziatu na skutek nie udzielenia mu absolutorium, na wniosek Wojewodzkiej Komisji
Rewizyjnej lub na pisemny wniosek bezwzglednej wigkszosci cztonkow zwyczajnych
Oddziahu.

11. Szczegdtowy tryb pracy i1 zasady dzialania Zarzadéw Powiatowych okreslaja regulaminy ich
dziatania.

12. Okresem sprawozdawczym Zarzadu Powiatowego jest rok budzetowy.

Art.11
§24
Powiatowa Komisja Rewizyjna:
1. Powiatowa Komisja Rewizyjna Oddziatu jest organem powolanym do sprawowania kontroli
nad jego dzialalnoscia.

2. Powiatowa Komisja Rewizyjna Oddziatu jest statutowym kolegialnym organem kontroli,
odrebnym od Zarzadu Powiatowego i nie podlega mu w zakresie wykonywania kontroli
wewnetrznej, przy czym cztonkowie organu kontroli:

a/ nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Spolecznego Komitetu, Zarzadu Powiatowego, Zarzadu
Wojewodzkiego ani pozostawaé z czlonkami tych organéw w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;,

b/ nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umySlne Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

¢/ mogg otrzymywac z tytulu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przecigtne miesi¢czne wynagrodzenie w
sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.

3. Powiatowa Komisja Rewizyjna jest wybierana na Walnym Zebraniu cztonkéw Oddzialu w
glosowaniu jawnym, w pierwszym terminie obrad zwykla wiekszoscig gtosow przy obecnosci
co najmniej potowy delegatow. Uchwaty w drugim terminie zapadaja zwykla wigkszoscig
glosow w tym samym dniu obrad, bez wzgledu na liczbg cztonkow uczestniczacych w
zebraniu.

4. Powiatowa Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od 3-ech do 5-ciu czlonkéw. Czlonkowie
wybierajg ze swego sktadu: przewodniczacego, zastepce i sekretarza.
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5. Do zakresu dziatan Powiatowej Komisji Rewizyjnej nalezy:
a/ kontrolowanie catoksztattu dziatan Oddzialu Powiatowego - kontrola winna by¢
przeprowadzana minimum raz w roku,
b/ wystepowanie do Zarzadu Powiatowego z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli,
¢/ zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania cztonkow, w razie stwierdzenia nie
wywigzywania si¢ Zarzadu Powiatowego z jego statutowych obowigzkéw, a takze prawo
zwotania posiedzenia Zarzadu Powiatowego,
d/ zwotanie Walnego Zebrania cztonkow Oddziatu, w razie niezwolania go przez Zarzad
Powiatowy w terminie ustalonym statutem,
e/ sktadanie na Walnym Zebraniu cztonkéw Oddzialu Stowarzyszenia wnioskow o udzielenie 1
ub odmowe udzielenia absolutorium Zarzagdowi Powiatowemu,
f/ sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnoSci Walnemu Zebraniu cztonkéow Oddziatu
Powiatowego Stowarzyszenia,
g/ wspotpraca z Wojewodzka Komisjg Rewizyjna.

6. Powiatowa Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez siebie i
zatwierdzonego przez Wojewodzka Komisj¢ Rewizyjna.

7. Powiatowa Komisja Rewizyjna ma prawo zada¢ od czlonkéw i Zarzadu Powiatowego
Stowarzyszenia, zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych
spraw.

Art.12
§25
Spoteczne Komitety Stowarzyszenia.
1. Dla realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia, Zarzad Wojewodzki 1 Zarzady Powiatowe
powoluja Spoleczne Komitety Stowarzyszenia, dziatajace w placowkach oswiatowych.

2. Rozwiazanie Spotecznego Komitetu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Wojewodzkiego
lub Zarzadu Powiatowego w przypadku:
a/ zaprzestania dziatalno$ci Komitetu lub zmniejszenia si¢ stanu liczebnego cztonkow ponizej
9-ciu 0s6b - liczby wymaganej do jego powotania,
b/ ztozenia wniosku przez jego Zarzad o rozwiagzanie Spotecznego Komitetu.
3. Organami Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia s3:
a/ Walne Zebranie cztonkow,
b/ Zarzad,
¢/ Komisja Rewizyjna.

§26
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Spotecznego Komitetu.

Do zadan Walnego Zebrania nalezy:
a/ uchwalanie programu dziatania,
b/ wybdr 1 odwolywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej lub ich cztonkow,
¢/ rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Spotecznego Komitetu,
d/ uchwalanie wnioskéw o rozwigzanie Spotecznego Komitetu,
e/ rozpatrywanie innych spraw nie zastrzezonych do kompetencji Zarzadu Spotecznego
Komitetu.
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W Walnym Zebraniu Czlonkéw Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia biorg udziat:

a/ z glosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia,

b/ z glosem doradczym czlonkowie wspierajacy oraz czlonkowie witadz powiatowych i
wojewodzkich Stowarzyszenia.

Walne Zebranie cztonkéw Spotecznego Komitetu:

a/ zwoluje Zarzad powiadamiajac czlonkéw o miejscu, terminie i porzadku obrad co najmnie;j
na 7 dni przed wyznaczonym terminem, listownie lub pocztg elektroniczna.

b/ Walne Zebranie podejmuje uchwaty w pierwszym terminie obrad zwykla wigkszoscia
gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow,

¢/ uchwaly w drugim terminie zapadaja zwykla wigkszosciag w tym samym dniu obrad bez
wzgledu na liczb¢ biorgcych udziat w zebraniu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw zwotuje Zarzad Spotecznego Komitetu:

a/ z wlasnej inicjatywy,

b/ na zadanie Zarzadu Wojewodzkiego lub Zarzadu Powiatowego,

¢/ na wniosek Wojewoddzkiej badZz Powiatowej Komisji Rewizyjnej oraz Komisji Rewizyjnej
Spotecznego Komitetu.

§27
Dziatalno$cig Spotecznego Komitetu kieruje jego Zarzad :
a/ Zarzad wybierany jest na Walnym Zebraniu cztonkéw w glosowaniu jawnym,
b/ Zarzad sktada si¢ z trzech cztonkow: Przewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika,
¢/ posiedzenia Zarzad, odbywa w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz cztery razy w roku,
d/ posiedzenia zwoluje Przewodniczacy Spotecznego Komitetu. Posiedzenie moze zwotac
réwniez wigkszo$¢ cztonkdéw Spolecznego Komitetu.

. Do zakresu dziatan Zarzadu Spotecznego Komitetu nalezy:
a/ wykonywanie uchwat Walnych Zebran, Zarzadu Wojewodzkiego i Powiatowego,
b/ uchwalanie budzetu Spolecznego Komitetu 1 zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych,
¢/ zarzadzanie mieniem Spotecznego Komitetu w ramach posiadanych petnomocnictw,
d/ organizowanie zbiorek publicznych i nadzor nad wykorzystaniem pozyskanych srodkow,
e/ zacigganie zobowigzan majatkowych w ramach posiadanych upowaznien,
f/ przyjmowanie i skreslanie cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych,
g/ zwotywanie zebran Spotecznego Komitetu i skladanie sprawozdan z dziatalnos$ci na
Walnym Zebraniu cztonkow zwyczajnych Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia do 30
stycznia nowego roku kalendarzowego.

Zarzad Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia moze zosta¢ odwotany na Walnym Zebraniu
cztonkow na skutek nie udzielenia mu absolutorium, na wniosek Komisji Rewizyjnej
Spotecznego Komitetu lub na pisemny wniosek wiekszosci cztonkéw Spotecznego Komitetu
Stowarzyszenia.

Zarzad Spotecznego Komitetu reprezentuje na zewnatrz jego Przewodniczacy.
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Art.13
§28
Komisja Rewizyjna Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia.
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli nad dziatajacym Spolecznym Komitetem
Stowarzyszenia. Sktada si¢ z trzech czlonkow.

2. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia,
odrgbnym od Zarzadu Spotecznego Komitetu i nie podlegajaca mu w zakresie wykonywania
kontroli wewngtrznej, przy czym cztonkowie Komisji Rewizyjnej Spotecznego Komitetu :

a/ nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Spolecznego Komitetu, Zarzadu Powiatowego, Zarzadu
Wojewodzkiego ani pozostawa¢ z cztonkami tych organéw w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;,

b/ nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne $cigane z
oskarzenia publicznego lub za przestepstwo skarbowe,

¢/ moga otrzymywac z tytutu pehlienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzsze] niz przecigtne miesi¢czne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw, ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

3. Komisja Rewizyjna Spotecznego Komitetu Stowarzyszenia jest wybierana na Walnym
Zebraniu w glosowaniu jawnym.

Rozdzial VI
BIURO STOWARZYSZENIA
Art.14
§29
1. Regulaminy pracy Biur uchwalajg Zarzad Wojewodzki i Zarzady Powiatowe Stowarzyszenia.

2. Biuro prowadzi ewidencje organizacyjno —finansowa 1 sprawozdawcza.

Rozdzial VII
FUNDUSZE I MAJATEK STOWARZYSZENIA
Art.15
§30
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig: nieruchomosci, ruchomos$ci, prawa majatkowe, fundusze
oraz praca wlasna cztonkow.

2. Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢:

a/ sktadki cztonkowskie i dobrowolne wptaty pienigzne, jak i darowizny rzeczowe cztonkoéw
zwyczajnych i wspierajacych,

b/ wptywy z subwencji, dotacji, spadkéw 1 zapiséw, odszkodowan od osob prawnych i 0sob
fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawne;,

¢/ dochody z dobrowolnej sprzedazy znaczkow-cegietek, wptywy ze zbiodrek publicznych i
organizowanych imprez,

d/ wptywy z dziatalnos$ci gospodarczej jednostek terenowych Stowarzyszenia, prowadzonej
jako dodatkowa w stosunku do dziatalno$ci pozytku publicznego, z ktorej to dziatalnosci
gospodarczej nadwyzka przychodoéw nad kosztami jest przeznaczana na dziatalno$¢ pozytku
publicznego,
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e/ wptywy z dziatalno$ci statutowej odptatnej,
f/ dochody z nieruchomosci i ruchomosci,
g/ $rodki z funduszy publicznych, granty.

2a. Uzyskane darowizny rzeczowe moga by¢ zbywane po cenach wyzszych niz wskazane przez

10.

11.

12.

darczyhcow.

Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest do realizacji celow statutowych oraz pokrycia
kosztow tej dziatalnosci.

Przy zawieraniu umow, udzielaniu pelnomocnictw i sktadaniu os§wiadczen woli we wszystkich
sprawach majatkowych Stowarzyszenia jest wymagane wspotdzialanie i podpisy dwoch
uprawnionych osob z uwzglednieniem pkt. 6 ponize;.

Osobami uprawnionymi sg:

a/ w Zarzadzie Wojewodzkim- Prezes/Wiceprezes, Skarbnik lub Sekretarz,
b/ w Zarzadzie Powiatowym- Przewodniczacy i1 Skarbnik,

¢/ w Spotecznym Komitecie- Przewodniczacy i Skarbnik.

Prezes Zarzadu Wojewodzkiego jednoosobowo, bez odrgbnego upowaznienia udzielonego
przez Zarzad, podejmuje decyzje finansowe rodzace zaciggni¢cie zobowigzania lub
rozporzadzenie prawem do kwoty 2 000 ztotych.

Dla waznosci innych pism i dokumentéw sktadanych przez Stowarzyszenie wymagany jest
podpis Prezesa lub Sekretarza.

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do konca pierwszego kwartatu kazdego roku
kalendarzowego.

Nowo przyjeci czlonkowie placg sktadki w ciggu 30-dni od otrzymania statusu
cztonkowskiego.

Zarzad Powiatowy 1 Zarzad Spolecznego Komitetu 10% kwot pochodzacych ze skladek
cztonkowskich odprowadza na konto Zarzadu Wojewddzkiego raz na p6t roku.

Stowarzyszenie:

a/ prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994r. o
rachunkowosci,

b/ w swojej dziatalnosci stosuje przepisy ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towarow 1 ustug.

Zabrania si¢:

a/ udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi czionkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi",

b/ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organdow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegoblnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
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¢/ wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d/ zakupu towaréw 1lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg czlonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie organéw Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§31
1. Dziatalnoscig finansowa 1 majatkowa kierujg Skarbnicy Zarzadoéw Stowarzyszenia i
odpowiadajg za stan funduszy i majatek Stowarzyszenia.

2. Skarbnicy prowadza gospodark¢ finansowa zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi,
publikowanymi w Dziennikach Ustaw i Monitorach Polskich.

3. Skarbnicy Zarzadéw Spotecznych Komitetow sprawozdania ze swej dziatalno$ci przekazuja
Skarbnikom Zarzadoéw Powiatowych, a ci Skarbnikowi Zarzadu Wojewodzkiego.

Rozdziat VIII
ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA. ZMIANY W STATUCIE
Art.16
§32

1. Uchwale o rozwigzaniu 1 likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Delegatéw na

wniosek Zarzadu Wojewoddzkiego oraz Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej. Uchwala wymaga

kwalifikowanej wiekszosci 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy delegatow

uprawnionych do gltosowania.

2. Likwidatorami Stowarzyszenia moga by¢ upowaznieni do tego cztonkowie jego Zarzadu.

3. Likwidator Stowarzyszenia powinien przy wykonywaniu obowigzkow dotozy¢ starannosci
wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci.

4. Po podjeciu uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Delegatoéw podejmuje
uchwale o powotaniu Komisji Likwidacyjnej wraz z okresleniem jej sktadu osobowego, ktore;j
zadaniem bedzie uregulowanie wszelkich zobowigzah Stowarzyszenia 1 przekazanie
pozostalych sktadnikow majatkowych podmiotom wskazanym przez Walne Zebranie
Delegatow oraz przekazanie dokumentacji do odpowiedniego organu nadzoru.

5. Decyzje Komisji Likwidacyjnej sa ostateczne 1 obowigzuja wszystkich cztonkow
Stowarzyszenia.

6. O podjeciu uchwaty likwidacyjnej, rozwigzaniu Stowarzyszenia powinni by¢ powiadomieni w
szczegolnosci: Sad Rejestrowy, organ nadzoru, bank prowadzacy rachunki Stowarzyszenia.

7. Koszty likwidacji Stowarzyszenia pokrywa si¢ z majatku Stowarzyszenia.
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8. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
Statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy Rozdziatu 5, ustawy z dnia 7 kwietnia
1989r. ,,Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. tekst jednolity z 2017 r., poz. 210 z pézn. zm.).

9. Rozwigzanie Stowarzyszenia nast¢puje z chwilg wykreslenia z rejestru.

10. Zmiana Statutu dokonywana jest przez Walne Zebranie Delegatow w glosowaniu jawnym
zwykla wiekszoScig glosow przy obecnoSci w pierwszym terminie co najmniej 50 %
delegatow . W przypadku braku wymaganej ilosci delegatoéw Walne Zebranie moze rozwigzac
Stowarzyszenie lub dokona¢ zmian statutowych w II terminie po uptywie 15 minut od
wyznaczonego uprzednio terminu. Uchwaty podejmowane sg woéwczas bez wzgledu na ilo$¢
obecnych na Walnym Zebraniu Delegatow.

Rozdzial IX
PRZEPISY KONCOWE
Art.17
§33
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje si¢ przepisy Ustawy oraz ustawy ,,Prawo
o0 stowarzyszeniach (Dz. U. tekst jednolity z 2017 r., poz. 210 z p6zn. zm.).
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SPIS ROZDZIALOW STATUTU:

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne.

Rozdzial 11
Cele 1 sposoby dzialania Stowarzyszenia.

Rozdzial 111
Cztonkowie Stowarzyszenia ich prawa 1 obowiazki.

Rozdzial 1V
Organy Stowarzyszenia.

Rozdzial V
Jednostki Terenowe Stowarzyszenia, Oddzialy, Spoleczne Komitety i ich Organy.

Rozdzial VI
Biuro Stowarzyszenia.

Rozdzial VII
Fundusze 1 majatek Stowarzyszenia.

Rozdzial VIII
Rozwiazanie i likwidacja Stowarzyszenia. Zmiany W Statucie.

Rozdzial IX
Przepisy koncowe
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